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PODER LEGISLATIVO

AUTOGRAFO DE LEI N°. 005, DE 19 DE JUNHO DE 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO TOCANTINS, Estado
do Tocantins, no uso de suas atribuigdes, especialmente nos termos do
Regimento Interno desta Camara Municipal, c/c a Lei Organica deste
Municipio, c/c o art. 66 da Constituicdo da Republica, faz saber sobre o
presente AUTOGRAFO DE LEI ao Projeto de Lei n°. 012/2026.

A Camara Municipal de Santa Rosa do Tocantins, Estado do Tocantins,
nas Sessdes Ordinarias do dia 19 a 21 de OUTUBRO de 2026,
APROVOU, sem emendas, o Projeto de Lei n°. 012/2026, de autoria
do Prefeito que Institui, no d&mbito do Municipio de Santa Rosa do
Tocantins, o Incentivo Financeiro do Componente de Qualidade destinado
aos profissionais integrantes das Equipes de Saude Bucal — eSB da
Atengao Primaria a Saude, autoriza o pagamento de valores referentes
a exercicios anteriores e da outras providéncias.

DESSAFORMA segue abaixo o Projeto de Lei n°. 012/2026, APROVADO,
sem emendas.

PROJETO DE LEI N.° 012, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui, no ambito do Municipio de Santa Rosa do
Tocantins, o Incentivo Financeiro do Componente
de Qualidade destinado aos profissionais integrantes
das Equipes de Saude Bucal — eSB da Atencgéo
Primaria a Saude, autoriza o pagamento de valores
referentes a exercicios anteriores e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTAROSADO TOCANTINS, ESTADO
DO TOCANTINS, no uso das atribuigdes que Ihe sdo conferidas pela
Lei Orgéanica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido, no ambito do Municipio de Santa Rosa do
Tocantins, o Incentivo Financeiro do Componente de Qualidade da
Saude Bucal, destinado aos profissionais integrantes das Equipes de
Saude Bucal — eSB com carga horaria de 40 (quarenta) horas semanais,
credenciadas e cofinanciadas pelo Ministério da Saude.
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§ 1° O incentivo de que trata esta Lei observara a metodologia de
cofinanciamento federal da Atengéo Primaria a Saude — APS estabelecida
pela Portaria GM/MS n.° 3.493, de 10 de abril de 2024, pela Portaria GM/
MS n.° 10.994, de 13 de maio de 2026, pela Portaria de Consolidagao
GM/MS n.° 6, de 28 de setembro de 2017, e pelas normas que vierem
a altera-las ou substitui-las.

§ 2° O pagamento previsto nesta Lei ficara condicionado a existéncia de
transferéncia financeira da Unido ao Fundo Municipal de Saude
relacionada as Equipes de Saude Bucal e ao Componente de Qualidade,
nao gerando obrigacdo de custeio com recursos municipais na hipétese
de inexisténcia, suspensao ou extingdo do correspondente repasse
federal.

Art. 2°. Farao jus ao incentivo os profissionais que, no respectivo periodo
de avaliagao:

| — exercam as funcdes de Cirurgido-Dentista, Auxiliar em Saude Bucal
— ASB ou Técnico em Saude Bucal — TSB;

Il — estejam regularmente vinculados a Equipe de Saude Bucal — eSB
credenciada e cofinanciada pelo Ministério da Saude;

Il — estejam devidamente cadastrados no Cadastro Nacional de
Estabelecimentos de Saude — CNES e vinculados ao respectivo
Identificador Nacional de Equipe — INE;

IV — cumpram a carga horaria exigida para a composic¢éo da equipe e os
demais requisitos estabelecidos pelo Ministério da Saude; e

V — tenham permanecido em efetivo exercicio durante o periodo
considerado para o calculo do incentivo, ressalvados os afastamentos
considerados como efetivo exercicio pela legislacdo municipal.

§ 1°Na hipétese de ingresso, desligamento, substituicdo, afastamento ou
alteracéo de carga horaria durante o periodo de avalia¢éo, o valor devido
sera calculado proporcionalmente ao periodo de efetiva vinculagdo do
profissional a respectiva equipe.

§ 2° Havendo mais de um profissional da mesma categoria vinculado
sucessivamente a mesma equipe durante o periodo de apuragéo, a
parcela correspondente a categoria sera dividida proporcionalmente ao
periodo de efetivo exercicio de cada profissional.

§ 3° O exercicio de fungéo de diregdo, coordenacio ou chefia, por si
s0, nado conferira direito ao incentivo, salvo se o profissional também
integrar regularmente Equipe de Saude Bucal e preencher os requisitos
previstos neste artigo.

Art. 3°. Para fins desta Lei, o valor do incentivo tera como limite o
montante efetivamente transferido pelo Fundo Nacional de Saude
ao Fundo Municipal de Saude e identificado como correspondente
a respectiva Equipe de Saude Bucal, observada a classificagdo, o
desempenho, a modalidade da equipe e os critérios definidos pelo
Ministério da Saude.

Paragrafo tnico. E vedado ao Municipio complementar, com recursos
proprios, eventual reducdo, suspensdo ou auséncia de transferéncia
federal, ressalvada autorizagéo legal especifica.

Art. 4°. Do montante efetivamente recebido pelo Municipio, em parcela
adicional destinada ao pagamento ou valorizagéo dos integrantes das
Equipes de Saude Bucal, sera destinado aos profissionais elegiveis o
percentual de 100% (cem por cento), observada a seguinte distribuigao
em cada equipe:
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| — 60% (sessenta por cento) para o Cirurgido-Dentista;
II—40% (quarenta por cento) para o Auxiliar em Saude Bucal - ASB e/ou
Técnico em Saude Bucal — TSB.

§ 1° Na Equipe de Saude Bucal que possua mais de um profissional
enquadrado no inciso I, o percentual correspondente sera dividido entre
eles, proporcionalmente a carga horaria e ao periodo de efetivo exercicio.

§ 2° O rateio sera efetuado individualmente por equipe, sendo vedada a
transferéncia de resultado ou de recursos de uma equipe para
profissionais pertencentes a outra, salvo quando expressamente
autorizado pela regulamentagéao federal.

Art. 5°. O incentivo adicional do Componente de Qualidade sera pago
apos o efetivo crédito do recurso federal no Fundo Municipal de Saude
e apos a identificagcéo, pela Secretaria Municipal de Saude, da equipe
beneficiaria, dos profissionais elegiveis, do periodo de referéncia e do
valor correspondente.

§ 1° Compete a Secretaria Municipal de Saude certificar o atendimento
dos requisitos previstos nesta Lei e encaminhar ao setor competente a
relacdo nominal dos beneficiarios e os respectivos valores.

§ 2° O pagamento podera ser efetuado por meio da folha de pagamento
municipal, em rubrica prépria e destacada, sem prejuizo da identificagdo
da fonte federal que deu origem ao recurso.

Art. 6°. O incentivo financeiro instituido por esta Lei:

| — possui carater variavel, eventual e condicionado a transferéncia dos
recursos federais;

Il — ndo constitui parcela permanente da remuneragéao;

Il —n&o se incorpora ao vencimento ou salario do servidor para qualquer
efeito;

IV — néo gera direito adquirido a sua continuidade na hipétese de
alteracao
ou extingéo do programa federal;

V —n&o servira de base para calculo de gratificagées, adicionais ou outras
vantagens funcionais.

Paragrafo Unico. Aincidéncia de contribuigdo previdenciaria, imposto de
renda ou qualquer outro encargo legal observara a legislacao tributaria,
previdenciaria e o regime juridico aplicavel ao beneficiario, vedada a
dispensa de incidéncia por simples qualificagdo da parcela nesta Lei.

Art. 7°. O valor do incentivo variara de acordo com a classificacdo da
respectiva equipe e com os critérios estabelecidos pelo Ministério da
Saude, ndo sendo assegurado valor minimo individual aos beneficiarios.

§ 1° Aredugéo do repasse federal produzira correspondente reducédo do
incentivo.

§ 2° A suspensao ou o cancelamento do cofinanciamento federal da
equipe acarretara a suspensao automatica do pagamento, enquanto
perdurar a causa.

Art. 8°. A Secretaria Municipal de Saude devera manter documentacéo
que demonstre, para cada pagamento:

| — o valor efetivamente recebido do Fundo Nacional de Saude;
Il — a competéncia ou ciclo de avaliagao correspondente;

IIl — o INE da equipe beneficiaria;

IV — os profissionais vinculados a equipe no respectivo periodo;

V — o critério de distribuicdo e a memoaria individualizada dos valores
pagos.

Paragrafo uUnico. A aplicagdo dos recursos devera constar dos
instrumentos de planejamento e prestacéo de contas da saude, na forma
da legislagao do Sistema Unico de Saude e da Lei Complementar Federal
n.° 141, de 13 de janeiro de 2012.

CAPITULO Il ,
DOS VALORES REFERENTES A EXERCICIOS ANTERIORES
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Art. 9°. Fica o Poder Executivo autorizado a efetuar o pagamento aos
profissionais elegiveis dos valores referentes a exercicios anteriores,
efetivamente transferidos pelo Fundo Nacional de Saude ao Fundo
Municipal de Saude a titulo de incentivo adicional, parcela unica,
pagamento adicional ou outra denominagéo equivalente destinada a
valorizagdo dos integrantes das Equipes de Saude Bucal, que ainda
nao tenham sido pagos aos respectivos profissionais.

§ 1° O pagamento previsto no caput dependera de prévia certificacdo
conjunta da Secretaria Municipal de Saude e do setor de Contabilidade
quanto:

| — ao efetivo ingresso do recurso;
Il — a natureza e a finalidade do repasse;
IIl — a identificagdo da equipe que originou o recurso;

IV — a identificagéo dos profissionais regularmente vinculados a equipe no
periodo correspondente;

V — a inexisténcia de pagamento anterior do mesmo incentivo; e

VI - a disponibilidade financeira e orgamentaria necessaria a realizagéo
da despesa.

§ 2° Os valores serao distribuidos aos profissionais que integravam a
respectiva Equipe de Saude Bucal no periodo que originou o repasse,
ainda que, na data do pagamento, ndo mais possuam vinculo com o
Municipio.

§ 3° Em caso de falecimento do profissional que tenha adquirido o
direito ao recebimento, eventual pagamento observara as regras legais
aplicaveis aos sucessores.

§ 4° O pagamento retroativo observara, sempre que possivel, os
percentuais previstos no art. 4° desta Lei, ressalvada a existéncia de
norma federal vigente no periodo de origem do recurso que determine
critério diverso.

Art. 10. Nao se enquadram automaticamente na autorizagao prevista no
art. 9° os repasses federais mensais ordinarios destinados ao custeio
regular da Atencao Primaria a Saude ou do Componente de Qualidade,
0s quais permanecerao sujeitos a finalidade estabelecida na legislacéo
federal e ao planejamento municipal de saude.

Paragrafo unico. A eventual instituicdo de incentivo mensal aos
profissionais com recursos do Componente de Qualidade dependera
de regulamentagdo especifica e da prévia demonstragdo de sua
compatibilidade financeira, orcamentaria e juridica.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11. O Poder Executivo podera regulamentar esta Lei, especialmente
quanto aos procedimentos de apuragao, certificagéo, calculo, pagamento,
controle e prestagéo de contas do incentivo, observadas as normas
expedidas pelo Ministério da Saude.

Art. 12. As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta das dotagdes
proprias do Fundo Municipal de Saude, vinculadas aos recursos federais
que fundamentam o pagamento, suplementadas, se necessario, na forma
da legislagédo orgamentaria.

Art. 13. Aexecugao desta Lei observara a legislagao fiscal, orcamentaria,
previdenciaria e tributaria aplicavel, inclusive, quando cabivel, a Lei
Complementar Federal n® 101, de 4 de maio de 2000.

Art. 14. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

PARA TANTO segue ao Pago Municipal o presente Autografo de Lei
ao Projeto de Lei n°. 012/2026, sem emendas, onde cabe ao Prefeito
Municipal sanciona-lo com a presente redacéo final, ou veta-lo parcial
ou integralmente no prazo legal.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO TOCANTINS, Estado do
Tocantins, aos 22 dias do més de outubro do ano de 2026.

Ver. EVANUZA RODRIGUES DE OLIVEIRA
Presidente

*kkkk

DOCUMENTO ASSINADO DIGITALMENTE CONFORME MP N° 2.200-2 DE 24/08/2001, QUE INSTITUI
A INFRAESTRUTURA DE CHAVES PUBLICAS BRASILEIRA - ICP-BRASIL.
WWW.SANTAROSADOTOCANTINS.TO.LEG.BR/DIARIOOFICIAL CODIGO VERIFICADOR D0O26102316



DIARIO OFICIAL ELETRONICO DA CAMARA DE SANTA ROSA DO TOCANTINS - TO

ANO III - EDIGAO N° 123 - SEGUNDA - FEIRA, 26 DE OUTUBRO DE 2026
AUTOGRAFO DE LEI N°. 007, DE 19 DE JUNHO DE 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO TOCANTINS, Estado
do Tocantins, no uso de suas atribui¢des, especialmente nos termos do
Regimento Interno desta Camara Municipal, c/c a Lei Orgéanica deste
Municipio, c/c o art. 66 da Constituicdo da Republica, faz saber sobre o
presente AUTOGRAFO DE LEI ao Projeto de Lei n°. 013/2026.

A Camara Municipal de Santa Rosa do Tocantins, Estado do Tocantins,
nas Sessdes Ordinarias do dia 19 a 21 de OUTUBRO de 2026,
APROVOU, sem emendas, o Projeto de Lei n°. 013/2026, de autoria do
Prefeito que Institui a Politica Municipal de Alfabetizagao e o programa
Santa Rosa pela Alfabetizagéo, e dispbe sobre sua execucao e
acompanhamento e da outras providéncias.

DESSA FORMA segue abaixo o Projeto de Lein°. 013/2026, APROVADO,
sem emendas.

PROJETO DE LEI N.° 013, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui a Politica Municipal de Alfabetizacdo e o
programa Santa Rosa pela Alfabetizagéo, e dispoe
sobre sua execugdo e acompanhamento e da outras
providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTAROSADO TOCANTINS, ESTADO
DO TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Orgénica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte

Lei:

CAPITULO |
DISPOSICOES GERAIS

Art. 1°. Ficam instituidos a Politica Municipal de Alfabetizagéo e o
programa Santa Rosa pela Alfabetizagéo, no ambito da rede municipal
de ensino, para assegurar a aprendizagem das criancas e apoiar
a recomposicdo das aprendizagens nos anos iniciais do ensino
fundamental.

Paragrafo unico. A Politica sera executada em regime de colaboragéo
com a Unido e o Estado do Tocantins, observadas a Lei federal n.° 15.247,
de 31 de outubro de 2025, a Lei federal n.° 15.388, de 14 de abril de
2026, e a Lei estadual n.° 4.633, de 17 de janeiro de 2025.

Art. 2°. As agdes de alfabetizagao teréo prioridade nos 1° e 2° anos do
ensino fundamental e compreenderao:

| — na educagéo infantil, experiéncias com a linguagem oral e escrita, a
literatura e a cultura escrita, respeitados os direitos de aprendizagem,
as interacdes

e as brincadeiras préprios dessa etapa;

Il — nos 3%, 4° e 5° anos do ensino fundamental, o acompanhamento
individual e a recomposi¢do das aprendizagens em leitura, escrita e
matematica;

Il — na educagéo de jovens e adultos, quando ofertada pela rede
municipal, estratégias proprias de alfabetizagéo, respeitadas as
caracteristicas dessa modalidade.

Art. 3°. S&o objetivos da Politica Municipal de Alfabetizacéo:

| — assegurar a alfabetizagéo de todas as criangas até o final do 2° ano do
ensino fundamental e o desenvolvimento adequado da aprendizagem em
matematica;

Il — identificar precocemente dificuldades de aprendizagem e assegurar
intervengdes pedagdgicas oportunas, sem segregacao dos estudantes;
IIl — recompor as aprendizagens dos estudantes dos anos iniciais que
ainda

ndo tenham consolidado as competéncias esperadas;

IV — apoiar a formagao continuada e o trabalho dos professores,
coordenadores pedagdgicos e gestores escolares;

V — reduzir as desigualdades de aprendizagem e acompanhar
os resultados por meio de indicadores educacionais e avaliagbes
diagnésticas.

Art. 4°. A Politica observara os principios de equidade, incluséo, gestéao
democratica, liberdade pedagodgica, valorizagdo dos profissionais da
educagéao e respeito as especificidades das comunidades rurais, da
comunidade quilombola e dos estudantes da educacao especial.

Art. 5°. Constituem diretrizes da Politica:

| — a articulagdo entre educacéao infantil e ensino fundamental, sem
antecipacao indevida da escolarizagdo na educagéo infantil;

Il — a promogéo cotidiana da leitura, da escrita, da oralidade e do
pensamento matematico;

Il — o uso de materiais pedagdgicos adequados ao curriculo e as
realidades territoriais;

IV — a participagao das familias e das comunidades no acompanhamento
da vida escolar;

V —a avaliagao diagnostica e formativa como base do planejamento e das
intervengbes pedagdgicas;

VI — a cooperagéo técnica com as politicas federal e estadual de
alfabetizagéo.

CAPITULO Il _ i
ORGANIZAGAO E EXECUGAO

Art. 6°. A Politica sera executada por meio dos seguintes eixos:

| — governanga, gestéo pedagdgica e cooperagao federativa;

Il — formagéo continuada e acompanhamento pedagogico;

Il — avaliacdo, monitoramento e recomposi¢ao das aprendizagens;
IV — materiais didaticos complementares e melhoria das condigbes
pedagdgicas;

V — reconhecimento e divulgacdo de boas praticas educacionais.

Art. 7°. Compete a Secretaria Municipal de Educagéo coordenar a
Politica, elaborar plano anual de agdo com metas e indicadores, prestar
apoio as unidades escolares e divulgar relatério anual sintético de sua
execucdo, resguardados os dados pessoais dos estudantes.

Paragrafo unico. O plano anual de agédo sera articulado com o Plano
Municipal de Educagédo e com os instrumentos de planejamento
educacional e orgamentario, observado o disposto na Lei federal n.°
15.388, de 14 de abril de 2026.

Art. 8°. Fica instituido o Comité Estratégico Municipal de Alfabetizacdo
(CEMA), de carater consultivo e propositivo, para acompanhar a
implementagao da Politica, sob a coordenagéo da Secretaria Municipal
de Educacao.

Art. 9°. O CEMA sera composto por titulares e respectivos suplentes dos
seguintes segmentos:

| — dois representantes da Secretaria Municipal de Educagéo;

Il — dois professores da rede municipal, sendo, sempre que possivel,
um da educagéo infantil e um do 1° ou 2° ano do ensino fundamental;
Il — um coordenador pedagodgico da rede municipal;

IV — um gestor de unidade escolar da rede municipal;

V — um representante do Conselho Municipal de Educagao;

VI —um representante dos pais ou responsaveis por estudantes da rede
municipal;

VIl — um representante do Férum Municipal de Educagéo, apés sua
instituicao e instalagao.

§ 1° Os representantes serdo indicados pelos 6rgdos e segmentos
respectivos e designados por ato do Secretario Municipal de Educacao,
para mandato de dois anos, permitida uma recondugao.

§ 2° As reunides e deliberagdes do CEMA poderéo ocorrer antes da
instalagdo do Férum Municipal de Educagéo, sem prejuizo da posterior
inclusao do representante previsto no inciso VII.

§ 3° A participagdo no Comité constitui servigo publico relevante e ndo
sera remunerada.

Art. 10. Compete ao CEMA:

| — acompanhar a execugédo do plano anual de acédo e emitir
recomendagdes a Secretaria Municipal de Educagéo;

Il — analisar indicadores e avaliacdes, respeitado o sigilo dos dados
individualizados;

IIl — propor agdes de formagéo, recomposicdo das aprendizagens e
redugéo das desigualdades;

IV — promover o dialogo entre a Secretaria, as escolas, os profissionais da
educacéo e as familias;

V —colaborar na realizagéo de encontros de compartilhamento de praticas
pedagdgicas.

Paragrafo unico. As atribuicbes do CEMA n&o afastam as competéncias
legais do Conselho Municipal de Educag&o.
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Art. 11. O CEMA reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e,
extraordinariamente, por convocagao de sua coordenagdo ou de um
terco de seus integrantes, com registro em ata e divulgacao de suas
recomendagoes.

Paragrafo unico. O regimento interno, aprovado pela maioria de seus
integrantes, disciplinara a coordenacéo, a convocagéao, o quérum e os
procedimentos de trabalho.

Art. 12. A Secretaria Municipal de Educagéo designara, dentre seus
profissionais e observadas as atribuicdes dos cargos e fungdes
existentes, os responsaveis pela coordenacédo pedagdgica da Politica
e pela organizacéo das agdes de formagao continuada.

Paragrafo unico. A designacéo prevista no caput ndo cria cargo, fungéo
remunerada, gratificagdo ou bolsa municipal.

Art. 13. Aformagéo continuada contemplara professores, coordenadores
pedagdgicos e gestores da educagao infantil e dos anos iniciais do ensino
fundamental e sera planejada a partir do curriculo, dos resultados
diagnosticos e das necessidades das unidades escolares.

Art. 14. A Secretaria Municipal de Educagéo podera adotar instrumentos
préprios de diagndéstico e acompanhamento e utilizar os dados das
avaliagdes oficiais, inclusive SAEB, SAETO e Indicador Crianga
Alfabetizada, para planejar as intervengdes pedagdgicas.

Paragrafo unico. O tratamento e a divulgagéo de informagdes observarao
a Leifederaln.° 13.709, de 14 de agosto de 2018, e preservarao o melhor
interesse das criangas e a confidencialidade dos dados individualizados.

Art. 15. As unidades escolares desenvolverdo agdes especificas
para estudantes com deficiéncia e para aqueles que vivem no campo
e em comunidades quilombolas, conforme os respectivos projetos
pedagogicos e a legislagdo educacional aplicavel.

CAPITULO Il ,
RECONHECIMENTO DAS BOAS PRATICAS

Art. 16. Fica instituido o Prémio PROVER Santa Rosa, destinado ao
reconhecimento publico de praticas pedagdgicas e iniciativas de gestéo
que contribuam para a alfabetizagao, a recomposi¢ao das aprendizagens
e a melhoria equitativa dos resultados educacionais.

§ 1° Poderéo ser reconhecidos professores, equipes escolares, unidades
de ensino e estudantes, segundo categorias e critérios definidos em
edital publico.

§ 2° O reconhecimento consistira em certificados, mengdes publicas,
divulgagéo de experiéncias e outras formas de distingdo sem pagamento
individual em dinheiro ou concesséo de vantagem pecuniaria.

Art. 17. A Secretaria Municipal de Educacao publicara, antes da abertura
das inscrigbes, edital com as categorias, os critérios objetivos de
avaliagdo, os prazos, a forma de selegcdo e os meios de contestagédo
dos resultados.

§ 1° A avaliagéo sera realizada por comisséo técnica designada pelo
Secretario Municipal de Educagéo, com impedimento de integrante que
tenha interesse direto na pratica avaliada.

§ 2° Os critérios considerardo o contexto das escolas, a incluséo e o
avancgo da aprendizagem, vedada a utilizacdo exclusiva de resultados
brutos de avaliagbes externas.

§ 3° Adivulgagéo de imagem, nome ou trabalho identificavel de crianga ou
adolescente observara a legislagdo de protegdo de dados e as
autorizagdes necessarias.

CAPITULO IV
DISPOSIGOES FINAIS

Art. 18. As acdes previstas nesta Lei serdo custeadas por dotacdes
orgamentarias proprias e por recursos de programas e instrumentos de
cooperagédo legalmente destinados a educagéo, observadas as regras
de cada fonte e a legislagéo orgamentaria e financeira.

Art. 19. O Poder Executivo podera regulamentar os procedimentos
necessarios a execugdo desta Lei, sem instituir pagamentos ou
vantagens pecuniarias néo previstos em lei especifica.

Art. 20. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.
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PARA TANTO segue ao Pago Municipal o presente Autografo de Lei
ao Projeto de Lei n°. 013/2026, sem emendas, onde cabe ao Prefeito
Municipal sanciona-lo com a presente redacéo final, ou veta-lo parcial
ou integralmente no prazo legal.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO TOCANTINS, Estado do
Tocantins,aos 22 dias do més de outubro do ano de 2026.

Ver. EVANUZA RODRIGUES DE OLIVEIRA
Presidente
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AUTOGRAFO DE LEI N°. 008, DE 19 DE JUNHO DE 2026.

A CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO TOCANTINS, Estado
do Tocantins, no uso de suas atribuigdes, especialmente nos termos do
Regimento Interno desta Camara Municipal, c/c a Lei Organica deste
Municipio, c/c o art. 66 da Constituicdo da Republica, faz saber sobre o
presente AUTOGRAFO DE LEI ao Projeto de Lei n°. 014/2026.

A Camara Municipal de Santa Rosa do Tocantins, Estado do Tocantins,
nas Sessdes Ordinarias do dia 19 a 21 de OUTUBRO de 2026,
APROVOU, sem emendas, o Projeto de Lei n°. 014/2026, de autoria
do Prefeito que Institui o Férum Municipal de Educagdo de Santa Rosa
do Tocantins e dispde sobre sua composicdo e funcionamento, e da
outras providéncias.

DESSAFORMA segue abaixo o Projeto de Lei n°. 014/2026, APROVADO,
sem emendas.

PROJETO DE LEI N.° 014, DE 23 DE SETEMBRO DE 2026.

Institui o Férum Municipal de Educagédo de Santa
Rosa do Tocantins e dispde sobre sua composi¢éo

e funcionamento, e da outras providéncias.

O PREFEITO MUNICIPAL DE SANTAROSADO TOCANTINS, ESTADO
DO TOCANTINS, no uso das atribuicdes que lhe sdo conferidas pela
Lei Organica Municipal, faz saber que a Camara Municipal aprovou e
ele sanciona a seguinte Lei:

Art. 1°. Fica instituido o Féorum Municipal de Educagdao (FME) de
Santa Rosa do Tocantins, instancia permanente de participagéo social,
com carater consultivo e propositivo, vinculada administrativamente
a Secretaria Municipal de Educagao, sem subordinagdo de suas
manifestagdes técnicas.

Art. 2°. Compete ao FME:

| — promover o debate publico e a articulagao entre 6rgdos educacionais,
escolas, familias, estudantes e sociedade civil sobre as politicas de
educagao no Municipio;

Il — participar da elaboragédo do novo Plano Municipal de Educagao, em
consonancia com a Lei federal n.° 15.388, de 14 de abril de 2026,
inclusive mediante

exame dos resultados do ciclo anterior;

Il —acompanhar, em cooperagao com o Conselho Municipal de Educagéo
e com os demais 6rgéos competentes, aimplementagéo, o monitoramento
e a avaliagédo do Plano Municipal de Educagao;

IV — coordenar a organizagao das conferéncias municipais de educagao,
em articulagdo com o Poder Executivo e o Conselho Municipal de
Educacgéo,

observadas as orientagdes das etapas estadual e nacional;

V — propor medidas para reduzir desigualdades educacionais e ampliar a
inclusao e a participagado das comunidades rurais e quilombolas;

VI — elaborar e divulgar relatorio anual de atividades e recomendagdes,
com base nos dados publicos disponiveis;

VIl — aprovar seu regimento interno.

Paragrafo unico. A atuagdo do FME n&o substitui as competéncias
normativas, deliberativas, consultivas e fiscalizadoras atribuidas por lei
ao Conselho Municipal de Educagéo.

Art. 3°. O FME tera um representante titular e um suplente por segmento
abaixo indicado, exceto nos incisos | e lll, que terdo, cada um, dois
titulares e dois suplentes:
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| — Secretaria Municipal de Educagéo;

Il — gestores das unidades escolares municipais;

Il — profissionais da educagéo da rede municipal, preferencialmente de
etapas de ensino distintas;

IV — Conselho Municipal de Educagéo;

V — Conselho de Acompanhamento e Controle Social do Fundeb;

VI — Conselho de Alimentagéo Escolar;

VIl — pais ou responsaveis por estudantes da rede municipal;

VIII — estudantes da educagao basica ou da educagéo de jovens e
adultos,

indicados por seus pares;

IX — unidade da rede estadual de ensino situada no Municipio;

X — associagdes comunitarias, entidades quilombolas ou outras
organizacdes

da sociedade civil com atuagéo educacional no Municipio;

XI — Camara Municipal, mediante indicagdo de sua Presidéncia.

§ 1° Os representantes dos érgaos e conselhos serdo indicados pelos
respectivos dirigentes; os dos demais segmentos serdo escolhidos
em procedimento publico coordenado pela Secretaria Municipal de
Educacéo, assegurada a autonomia das indicagdes.

§ 2° A participagéo de estudante menor de dezoito anos observara sua
condigao de desenvolvimento, as autorizagdes cabiveis e as normas de
protecéo de criangas e adolescentes.

§ 3° A auséncia de indicagéo por 6rgdo ou segmento convidado néo
impedira a instalagéo e o funcionamento do Férum, sem prejuizo do
preenchimento posterior da vaga.

Art. 4°. Os membros do FME serdo designados por ato do Prefeito
Municipal para mandato de dois anos, permitida uma recondugéo, e
elegerao, entre si, um coordenador-geral e um vice-coordenador.

Paragrafo unico. As vacancias serdo preenchidas mediante nova
indicagao do respectivo segmento pelo periodo restante do mandato.

Art. 5°. O FME reunir-se-a ordinariamente a cada trimestre e
extraordinariamente por convocagéo da coordenagéo-geral ou de um
terco de seus integrantes.

§ 1° As reunides serdo publicas, ressalvadas as hipoteses legais de
sigilo, e terdo suas atas e recomendagdes divulgadas em meio oficial.

§ 2° O quérum de instalagéo sera a maioria absoluta dos membros em
exercicio, e as decisdes internas serdo tomadas por maioria simples
dos presentes, cabendo ao coordenador-geral o voto de desempate.

Art. 6°. O FME podera constituir, por decisdo do plenario, uma comissao
executiva de trés membros e grupos de trabalho temporarios, observadas
a representatividade dos segmentos e as disposi¢cdes do regimento
interno.

Art. 7°. As conferéncias municipais de educacao serado abertas a
comunidade e convocadas pelo Poder Executivo em articulagédo com o
FME e o Conselho Municipal de Educagéo, conforme o calendario e as
orientagdes das conferéncias estadual e nacional.

Paragrafo unico. As propostas aprovadas nas conferéncias seréo
sistematizadas pelo FME e encaminhadas aos érgéos competentes,
sem prejuizo das atribui¢cdes legais do Conselho Municipal de Educacéo
e da Camara

Municipal.

Art. 8°. O relatério anual do FME sera encaminhado a Secretaria
Municipal de Educagéo, ao Conselho Municipal de Educagéo e a Camara
Municipal e publicado em meio oficial, com observancia da protegao de
dados pessoais.

Art. 9°. A Secretaria Municipal de Educagao prestara apoio técnico e
administrativo ao funcionamento do FME, com os meios ja disponiveis
e observada a disponibilidade orgamentaria.

Paragrafo unico. A participagédo no FME é considerada servigo publico
relevante e ndo sera remunerada.

Art. 10. O FME aprovara seu regimento interno em até noventa dias
apos sua instalagao.

Art. 11. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagéo.

PARA TANTO segue ao Pago Municipal o presente Autografo de Lei
ao Projeto de Lei n°. 014/2026, sem emendas, onde cabe ao Prefeito
Municipal sanciona-lo com a presente redacéo final, ou veta-lo parcial
ou integralmente no prazo legal.

CAMARA MUNICIPAL DE SANTA ROSA DO TOCANTINS, Estado do
Tocantins,aos 22 dias do més de outubro do ano de 2026.

Ver. EVANUZA RODRIGUES DE OLIVEIRA
Presidente
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OFICIO N°. 056 / 2026.
Santa Rosa do Tocantins — TO, 22 de outubro de 2026.

A Sua Exceléncia, o Senhor,
LEVI TEIXEIRA DE OLIVEIRA
Prefeito Municipal

Santa Rosa do Tocantins — TO.

ASSUNTO: Encaminha o AUTOGRAFO DE LEI N°. 006, 007 e 008,
de 22/10/2026, ao Projeto de Lei n°. 012/2026, ao Projeto de Lei n°.
013/2026 e ao Projeto de Lei n°. 014/2026.

Excelentissimo Senhor Prefeito, .

Encaminha-se anexo a este o AUTOGRAFOS DE LEI N°. 006, 007 e
008, de 22/10/2026, ao Projeto de Lei n°. 012/2026, ao Projeto de Lei
n°. 013/2026 e ao Projeto de Lei n°. 014/2026, todos aprovados sem
emendas:

- Projeto de Lei n°. 012/2026, de autoria do Prefeito

que Institui, no ambito do Municipio de Santa Rosa do Tocantins, o
Incentivo Financeiro do Componente de Qualidade destinado aos
profissionais integrantes das Equipes de Saude Bucal — eSB da
Atencao Primaria a Saude, autoriza o pagamento de valores referentes
a exercicios anteriores e da outras providéncias;

- Projeto de Lei n°. 013/2026, de autoria do Prefeito

que Institui a Politica Municipal de Alfabetizagéo e o programa Santa Rosa
pela Alfabetizagéo, e dispde sobre sua execugdo e acompanhamento e
da outras providéncias; e

- Projeto de Lei n°. 014/2026, de autoria do Prefeito
que Institui o Férum Municipal de Educacéo de Santa Rosa do Tocantins e
dispde sobre sua composicéo e funcionamento, e da outras providéncias.

DESSA FORMA, em cumprimento ao que determina o art. 114 e ss
do Regimento Interno desta Camara Municipal (Resolugéo n°. 004, de
19/10/2022), c/c a Lei Orgéanica deste Municipio, c/c o art. 66 da
Constituicdo da Republica, remetemos a Vossa Exceléncia o referido
AUTOGRAFOS DE LEI N°. 006, 007 e 008, de 22/10/2026, ao Projeto de
Lei n°. 012/2026, ao Projeto de Lei n°. 013/2026 e ao Projeto de Lei n°.
014/2026, para conhecimento, apreciagéo e deliberagdes no prazo legal.

Respeitosamente,

Ver. EVANUZA RODRIGUES DE OLIVEIRA
Presidente
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